THUMERIES -ONCHEAUX

Assemblée Générale
du 29 Avril 2022



Ordre du jour

« Rapport moral du Président

* Rapport de la Commission Terrain

* Rapport de la Commission Sportive

* Rapport de la Commission Communication

» Rapport Financier du Tresorier

» Rapport du Commissaire aux Comptes

» Approbation des comptes et affectation du résultat

» Approbation du budget 2022

» Approbation de I'indexation des cotisations 2023 sur l'inflation constatée
« Ratification de la cooptation de Simon GRARD (Mandat avril 2026)
- Elections partielles de mandats arrivant a échéance

* Pouvoir pour les formalités

®



Rapport moral du Président

THUMERIES - MONCHEAUX

Rapport

moral du  Alain MAQUET
Président




Rapport moral du Président

Enfin une AG en présentiel !
C'est un vrai plaisir de vous retrouver réunis ici ce soir, apres
deux assemblees génerales que nous avons du tenir a huis clos.

Je vous remercie tres chaleureusement de votre participation a
ces retrouvallles ce soir.



Rapport moral du Président

Les faits marquants de ces deux dernieres anneées :

¢ La crise sanitaire du Covid-19

*» L'arrivée d’'un nouveau partenaire pour le Restaurant

¢ La réenovation de I'Accueill

¢ L'intégration d’'un nouveau Professeur : Laurent MESSIO
*» La création d’'une équipe de bénévoles pour I'Accueill

* Un début d’'année 2021 « dans le brouillard sanitaire »

*» Et finalement : une tres bonne année 2021

*» L'amélioration de notre situation financiere



Rapport moral du Président

Les défis de I’avenir sont nombreux :

+» Le maintien de l'efficacité du matériel d’entretien du
parcours

“ La crise climatique et la préservation de notre
environnement

“ Un contexte économique soudainement et fortement
déstabilisé : une inflation tres inquiétante



Le défi du matériel

Le matériel d’entretien du parcours :

= Création d'un groupe de travail, avec Alain BASSET, Jean-
Pierre DANJOU, Michel MASQUELIER, et un consultant
exterieur bénévole, Jean-Noel TONNOIR.

» Objectif : réaliser un audit du matériel et construire un plan
d'action adapté a nos capacités financieres.

» Alain BASSET vous exposera les décisions qui ont été prises,
les travaux qui ont été effectués, les investissements realisés
Oou a engager.



Les défis de ’environnement

La restriction ou l’'interdiction de 'usage des phytosanitaires

Un arrété a éte publie le 21 janvier 2021 et etend, a partir de juillet
2022, I'interdiction d’'usage des pesticides a certaines zones non
couvertes a ce jour par les restrictions issues de la loi Labbé dont les

terrains de sport.

Cependant pour certains d'entre eux, l'utilisation de produits
phytosanitaires de synthése sera encore possible jusqu'au 01
janvier 2025. A savoir : certaines zones des parcours de golf (les
départs, les greens, les fairways, ainsi que leur practice)

Que se passera t’il en 2025 ?



Les défis de ’environnement

La préservation de la biodiversiteé :

 Les parcours de golf regorgent d'especes animales et
vegetales. Le but est de les decouvrir et d'apprendre a vivre
avec.

* Nous devons refléchir aux moyens de mieux intégrer le
maintien de la biodiversité dans nos processus. Nous avons
lancé une étude sur ce sujet des cette année avec le Cabinet
Christophe CHEROUTRE.

* L'objectif est d'obtenir le label Bronze du "Programme Golf pour
la Biodiversité".



Les défis de ’'environnement

La préservation des ressources en eau :

Cet enjeu est vital.

Le but est de travailler sur de nouveaux moyens a mettre en ceuvre pour
mieux gerer cette ressource.

Nous savons que nous risquons d'étre confrontés a des périodes de
secheresse. Comment pourrons nous preserver la qualite de nos fairways et
surtout de nos greens si nous ne disposons pas de suffisamment d'eau.

Actuellement nous évacuons les trop-pleins en période humide, car
nous ne pouvons pas les stocker, ce qui est du gachis.

Cela suppose I'extension et la préservation de nos réserves d'eau, ainsi que
la protection de leurs berges.



Le défi du retour de l'inflation

Nous financons les dépenses de I'année avec les cotisations
appelées a la fin de 'année précédente.

Pendant 4 ans, nous ne les avons pas augmentées. Grace aux
effets de la « Chasse au Gaspi » que nous avons conduite.

Pour fixer le montant des cotisations de 2022 nous nous sommes
basés, en novembre dernier, sur I'inflation connue sur les 12
derniers mois. Elle était de I'ordre de 2%.

Les chiffres connus a ce jour nous disent qu’entre le 1¢" janvier
2021 et le 1" mars 2022 elle est plutét de l'ordre de 5,2%

Indice janvier 2021 = 104,24
Indice Mars 2022 = 109,70 (Progression de 5,24%)



Le défi du retour de I’inflation

Evolution des Cotisations et Inflation
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Le défi du retour de l'inflation ng;&i@io%%
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Le défi du retour de l'inflation

= Nous sommes une ass_ociation a bu_t non lucratif, nous n’avons
donc pas vocation a faire des bénéfices.

» Sauf pour les réinvestir, en priorité, pour la satisfaction de nos
membres, dans I'amélioration de notre parcours et de nos
installations golfiques (parcours, practice, signalétique, aspect
general, etc., ... .)

= Nous devons étre en capacité de faire face aux defis qui nous
attendent : Matériel, Environnement, Inflation, ...

» C'est pourquoi je vous demanderai de nous accorder votre
confiance, et de nous permettre d’adapter le montant des
cotisations 2023 a nos vrais besoins et aux contraintes qui
nous sont imposées en fonction du niveau d’inflation qui sera
constaté en novembre 2022.



Remerciements

Je tiens a remercier :

= Tous_ les _me_mbres du Comité_de Direction pour leur contribution et
leur implication dans la réeussite de nos projets.

» Tous les membres du Personnel, en charge de I'administration, de
I'accueil ou du parcours, pour leur professionnalisme et leur sérieux.

= Tous les bénévoles, sans lesquels rien ne serait possible, et qui
donnent de leur temps pour :
- 'accueil des visiteurs,
- Flaccompagnement des stagiaires et des nouveaux membres
- laccompagnement des enfants de I'Ecole de golf,
- le bon déroulement des compétitions : starter, commissaires,
recording, ...

= -Etj'en oublie forcément, je les prie de m'en excuser




Breaking News — Number 1!

Assurance complémentaire « interruption abonnement club »

Pour faire suite a une demande des licenciés et des clubs, le nouvel assureur de la FFG, avec son courtier, nous proposent la mise en place
d’un programme d’assurance spécifique visant a indemniser le licencié victime d’'un empéchement temporaire ou définitif d’honorer son
abonnement de golf au sein de son club.

Ce programme est destiné aux clubs eux-mémes qui, moyennant une cotisation annuelle de 7 € TTC/membre licencié ou bien
de 12 € TTC/membre licencié en fonction de I'option souscrite garantissent leurs membres contre tout empéchement.
Il s’agit d’'une assurance collective. Le club, en qualité d’assuré, choisit de souscrire pour le compte de la totalité de ses membres licenciés.

Vous pouvez noter les éléments principaux suivants :

1/ Plafonds d’indemnisation. Deux options selon le montant de votre cotisation annuelle :
- Option 1 : 1500 €/ an et / Bénéficiaire
- Option 2 : 2500 €/ an et / Bénéficiaire

2/ La franchise au-dela de laquelle la garantie se déclenche est de 45 jours.

3/ Les cas d’empéchement sont les suivants :

- Maladie ou Accident

- Mutation professionnelle a I'initiative de 'employeur, mutation du bénéficiaire lui-méme ou bien de son conjoint
- Déces



Breaking News — Number 2!

Communiqué de la FFG : Pérennisation de ’opération « Soutiens ton club »

En mai 2020, la Fondation du Sport Francais en partenariat avec le Ministére des
Sports, et '’Agence Nationale du Sport ont lancé 'opération « Soutiens ton club ».
Ce dispositif est une plateforme de financement participatif permettant a chaque
individu de réaliser un don fléché au club de son choix inscrit sur la plateforme au
fonds de solidarité.

Nous avons le plaisir de vous informer de la pérennisation de cette opération pour
2022 et les années a venir avec des évolutions apportées au dispositif initial (ex :
disparition du prélevement de 10% sur chaque don destiné au fonds de
solidarité).

®



Rapport de la Commission Terrain coLr @ cLus

THUMERIES - MONCHEAUX

Rapport
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Rapport de la Commission Terrain

L'année 2021 a été une année de réflexion trés intéressante pour

'Equipe Terrain.

= Réflexion sur notre parcours :

Comment I'améliorer et le rendre plus intéressant pour les joueurs ?

= Réflexion sur le matériel :

Quel matériel pour assurer ces améliorations dans la contexte d’'un

budget serré ?



Rapport de la Commission Terrain

Le Matériel :

*» Une equipe reduite : 1 greenkeeper, 1 jardinier meécanicien, et 3
jardiniers.
Nous n’avons pas le droit d’avoir une panne en cours de
saison. Notre matériel doit étre constamment en parfait état de
fonctionnement.

* Nos machines sont vieillissantes et nous n’avons pas les
moyens d’investir dans du matériel neuf autant que nous le
souhaiterions.



Rapport de la Commission Terrain

Le Matériel :

= Nous avons constitué un groupe de travail avec JP DANJOU, Michel
MASQUELIER, et un consultant extérieur bénévole, Jean-Noeél
TONNOIR, pour réaliser un audit du matériel.

= Nous avons identifié les priorités suivantes :
- Réparations en interne autant que possible,
- Remise en état et rénovation de la tondeuse de pre-rough,
- Achat d’un transporteur John Deere Gator, déja recu (12 360 €)
- Investissement d’un tracteur de 60 CV, qui sera un outil
multifonctions (59 700 €).



Rapport de la Commission Terrain TH%SE%E;%@;?O%EA%X




Rapport de la Commission Terrain




Rapport de la Commission Terrain

Le parcours :

Une grande majorité d’entre nous se sont plaints de la difficulté du parcours et notamment de nos
roughs.

Nous avons repris le rapport de I’architecte Stuart HALLET, qui nous avait déja aidé a améliorer
certains trous (ex : le 6, le 5, le 13..) et nous avons consulté David DEWILDE, Conseiller Technique
National de la Ligue des HDF.

Nous avons décidé :
- D’agrandir et réorienter certains fairways, et de recréer des zones de pré-rough,
- De transformer des zones de rough en fairway sur plusieurs trous.

Nous aurons donc les hauteurs de tonte suivantes :

- Fairways : 15 mm
- Pré-roughs : 32 mm
- Roughs : 65 mm

- Et enfin du rough extréme, surtout présent sur les 6 trous de Moncheaux, mais plus réduit.



Rapport de la Commission Terrain
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Rapport de la Commission Terrain Tﬁ%ﬁﬁo&h&’ﬁx




Rapport de la Commission Terrain Tﬁ%ﬁo&%ﬁx




Rapport de la Commission Terrain Tﬁ%ﬁﬁo&h‘éﬁx




Rapport de la Commission Terrain TEJSE%E@o%ChEA%X




Rapport de la Commission Terrain THC%J&E%E;@EO%C&{EA%X




Rapport de la Commission Terrain

Le parcours :

Je ne vais pas ici vous énumerer tous les problémes rencontrés en cours de route, la panne de la

pompe d’arrosage des greens, les retards dans les réparations, les retards dans les livraisons de
pieces détachées, etc,, ...

= Une seule chose compte, nous avons une équipe qui aime son travail et nous prépare un beau
terrain pour 2022 et les années a venir.

Je les remercie pour leur implication.

» |’équipe de la Commission Terrain se renforce avec 'arrivée de Mickaél STAROSTA qui se
présente aujourd’hui a I'élection des membres du Comité. |l est efficace (il nous I'a démontré par
son intervention concernant nos soucis avec la pompe d’arrosage des greens) et ce qui ne gache
rien, c’est un excellent joueur de golf.

Réservez lui le meilleur accueil !

= Merci de m’avoir écouteé.



Rapport de la Commission Sportive coLr @ cLus
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La Commission Sportive

Alain BASSET, coordination avec la Commission Terrain

Marcel CAPELAIN, Capitaine de I'équipe des Seniors2 et Responsable des Seniors de la Métropole
Marie-Ange CAPPOEN, Capitaine des Seniors Dames

Jean-Marc DEBYSER, Responsable de I'Ecole de Golf et Capitaine des U16 Filles
Franck DELFOUR, Capitaine de I'équipe Mid-Amateurs Messieurs

Philippe DERVAUX, Capitaine de I'équipe Seniors Messieurs

Jean-Michel GILLARD, OBEC, référent Pass Carte Verte

Régine GOSTEAU, Capitaine du By-Trophy

Pascal GROS

Christophe HUGOT, Responsable des Rencontres Amicales

Bernard LEMAIRE, Capitaine de la Franco-Belge

Catherine PEROUTKA

Josef PEROUTKA, Responsable des Seniors de la Métropole et de la Franco-Belge
Jacqueline SEISEL, Présidente de la Commission Sportive, Arbitre Nationale
Marlyse SMITS, Responsable de I'école de golf

André VASSEUR

Laurent MESSIO, pro PGA (invité)
Bruno TIRADON, pro PGA (invité)




LES BENEVOLES

Certains de nos membres n‘ont pas hésité a

braver le froid, le vent, la pluie ou méme la canicule pour

Merci se porter volontaires lors de manifestations fédérales

a hos telles que la Division Seniors Messieurs, le Grand Prix ou

recieux le Grand Prix Jeunes. Que ce soit en tant que starter,

bhénevoles commissaire de parcours ou recorder, tous ont contribué
AN au bon déroulement de ces manifestations.

Soyez-en remerciés.

Merci également a tous nos bénévoles qui accompagnent
activement les enfants le mercredi et le samedi dans les divers ateliers et
dans leur apprentissage des regles et du code de comportement.



LES BENEVOLES cor @

Comment ne pas remercier aussi Christian CLARA ,
notre ancien Président de Commission Sportive qui a
su genérer un réel esprit d'equipe au sein de la
Commission Sportive et qui m’a beaucoup aidée lors du
passage de fonction.

Merci
. . - a NOS
Un grand merci aussi a Florence ANDREOLETTI qui a précieux

remis a jour tous les documents de partenariat. bénevoles

X



LES BENEVOLES

Merci
a Nos
precieux
bénévoles

X

N’'oublions pas non plus les fideles Christian
DEVILLERS et Jean-Michel GILLARD qui, toute 'année
accompagnent les stagiaires dans la decouverte du
parcours, des regles et du code de comportement,
necessaires au méme titre que l'apprentissage
technique donné par nos pros, pour I'obtention du Pass
Carte Verte.




L’ECOLE DE GOLF

Notre école de golf compte actuellement 32 enfants &gés de 6 a 15 ans.
Elle bénéficie du label « développement » de la FFG, et a obtenu le label
de bronze régional en 2021.

Les cours sont dispensés le mercredi apres-midi et le samedi matin par
Bruno TIRADON.

Les enfants sont aussi encadrés par les responsables Marlyse SMITS,
Jean-Marc DEBYSER et par des bénévoles dans des ateliers ludiques,
pour I'entrainement sur le parcours, et I'apprentissage des régles et du
code de comportement.

La formation des enfants ne se fait pas qu’au practice et sur les trois trous école, mais aussi sur le
parcours. Ces enfants seront appelés en cours d’année a se produire sur différents parcours dans différents golfs,
et il est trés important de leur laisser la possibilité de pouvoir s’entrainer sur de vrais trous.

Les trous 7,8 et 9 ne sont pas « réservés » aux enfants de I’école, mais nous vous demandons d’étre
tolérants et de bien vouloir laisser passer au 7 (ou au 10, quand il y a trop de joueurs sur le 7) une partie
d’enfants accompagnés. Ces enfants ne joueront que sur 3 trous (7,8 et 9, ou 10,17 et 18). Le perfectionnement
au putting et aux approches se fait sur le putting-green et le pitchin-green.

Par contre, les enfants qui ne peuvent pas jouer a un rythme minimum sont prioritaires sur les 3 trous
d’entrainement.

Merci de votre compréhension. @



L’ECOLE DE GOLF

ACTIONS MISES EN PLACE

« Journées de découverte spéciales jeunes a partir de 5 ans
ainsi que des moments plus spécifiques et adaptés pour les
enfants de 4 4 6 ans.

LES MISSIONS DE L’ECOLE DE GOLF * Passage des drapeaux a chaque trimestre.

» Organisation de compétitions spécifiques enfants avec
_ _ accompagnement.
* Techniques: apprentlssagg de * Intégration des enfants dans les différentes compétitions.
la gestuelle et de la strategie. « Mise en place d’une équipe U16 Filles.
* Educatives (comportement, - Stages d’une semaine, mis en place en février, avril et juillet,
respect, autonomie). avec, le dernier jour compétition de classement et passage
« Connaissances des regles et du de drapeaux.

code de comportement.



L’ECOLE DE GOLF

COUPE JEUNES TELETHON

THUMERIES - MONCHEAUX

Jeanne COUVREUR et Andréas ROBILLART
ont participé a cette coupe organisée au golf
‘ . de Bondues. Jeanne a terminé premiére et
VA |/ A . o] Andréas, le plus jeune des participants (7 ans),
ELETHON ! 1 e s’est classé ala 16éme place, et premier de
eLeron s BRI sk & LD e sa catégorie (U10).
RS RN - X Bravo a tous les deux!

) | B

Andréas fait aussi partie du groupe U10 de la
Ligue des Hauts de France, et a ce titre, |l
bénéficie des entrainements dispensés par
Gaultier FERRAND, le nouvel entraineur de
la Ligue (ici au Golf de Thumeries).




RETROSPECTIVE 2021 o @cis

Championnat de France des Jeunes

« 2°me de la série U12 au Golf d’Arras pour les qualifications
interdépartementales les 29 et 30 mai.

« 4°me gy Golf du Vert Parc pour la phase régionale les 26 et 27 juin.

« 5eme au Golf d’Amiens pour la phase interrégionale du 6 au 8 juillet.

« Championnat de France des Jeunes au Golf du Gouverneur, elle
s’est qualifiée pour les 16°™¢ de finale aprés 2 tours de stroke-play.

Jeanne COUVREUR

Sélectionnée dans I'équipe des Hauts de France
pour les interligues U12 (Championnat de France
par équipes) qui ont eu lieu du 25 au 28 octobre
au Golf de La Baule.

Toutes nos félicitations a Jeanne
pour cet Exceptionnel Parcours




CHAMPIONNAT DU CLUB EN SIMPLE

« Dames : Jeanne COUVREUR

* Messieurs : Julien JACQUIN

« Senior Dame : Véronique RUCHON

« Senior Messieurs : Dominique BERGUES

CHAMPIONNAT DU CLUB EN DOUBLE

« Dames en brut et en net : Chantal BRUSSEEL et Myriam LEMAIRE
* Messieurs en brut et en net : Romain RESCHKE et Mickaél STAROSTA



RETROSPECTIVE 2021 oo @cis

13¢me GRAND PRIX
DE THUMERIES-MONCHEAUX
Les 22 et 23 mai 2021

2¢me GRAND PRIX JEUNES DE LA LIGUE
Les 12 et 13 juin 2021




RETROSPECTIVE 2021 oo @cis

TROPHEE OCTOBRE ROSE

Le jeudi 7 octobre
106 joueuses venus des 4 coins des
Hauts de France
1570 € reversés
a la Ligue contre le Cancer

TROPHEE DES ECOLES DE GOLF DU NORD

le samedi 16 octobre
13 équipes de 8 jeunes joueurs




1 TROPHEE DE L’ETE
Du 11 juillet au 22 aolt 2021
11 compétitions de classement
Les 3 meilleurs scores en net retenus
pour le classement final
87 participants pour 211 départs

1éres HIVERNALES
Du 9 novembre 2021 au 20 mars 2022
10 rencontres sur 9 trous aller
10 rencontres sur 9 trous retour
Formule Ringer-score
59 joueurs pour 384 participations

Merci a Régine qui est a l'initiative
de ces deux challenges




EVENEMENTS PREVUS EN 2022

14¢me GRAND PRIX
DE THUMERIES-MONCHEAUX
LES 14 ET 15 MAI 2022

| :Q‘w
3eme GRAND PRIX JEUNES

M DE LA LIGUE DES HDF

LES 18 ET 19 JUIN 2022

3eme DIVISION SENIORS2 MESSIEURS
Du 6 au 8 septembre 2022



ANIMATIONS

Pour accuelllir les nouveaux
membres, nous avons mis
en place des rencontres
amicales sur 9 trous le
samedi matin hors saison,
et le vendredi soir en
saison.

Le calendrier des compétitions est en ligne sur le site,

@
. < )
‘ mais il est susceptible de modifications.

]
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RENCONTRES INTER-CLUB oo @cie

Capitaine : Régine GOSTEAU
http://bytrophy.free.fr

Capitaines :
Josef PEROUTKA et Marcel CAPELAIN
www.golfsdm.com

Bernard LEMAIRE et Josef PEROUTKA
www.golf-franco-belge.e-monsite.com

Doz
B e Ty A

‘F'§RA‘N‘6'(');§EL, Capitaines :

VIC (vétérans inter-club)
Capitaines :  Annie MAQUET et Barry LIVELY mail: barry.lively@free.fr @



EPREUVES DE LIGUE

Coupe des Hauts de France Seniors Dames
Capitaine : Marie-Ange CAPPOEN
7¢me sur 8 devant le golf de Brigode.

Coupe des Hauts de France Messieurs
Capitaine : Christian DEVILLERS

2¢me gpres le golf de Bondues, et devant les golfs de Lille Métropole, Olhain,
Brigode et Les Flandres,

Toutes les informations sont sur le site de Thumeries,
onglet « Compétitions » rubrique « calendrier des compétitions »

« Compétitions interclubs » Q



EPREUVES FEDERALES

4 équipes ont représenté ou représentent cette année le Club lors des
Championnats de France par équipes

CAPITAINES

U16 Filles : Jean-Marc DEBYSER
Mid-Amateurs Messieurs : Franck DELFOUR
Seniors Messieurs : Philippe DERVAUX
Seniors2 Messieurs : Marcel CAPELAIN




EQUIPE U16 FILLES

Emmeneée par leur capitaine Jean-Marc
DEBYSER, I'équipe U16 Filles se rendra
du 16 au 18 juillet 2022 au Golf de Mont
Griffon pour la Promotion.




L'équipe s’est qualifiée lors de la pré
promotion a St Omer le 29 mai 2021
(58me sur 15 équipes engagées),

Elle se classe 11éme sur 24 lors de la
promotion les 19 et 20 juin 2021 a
Caen-Garcelles, et reste en promotion.

A joué la pré-promotion le 10 avril 2022 a Thumeries. 3¢m¢ de la
qualification, I'équipe ira défendre les couleurs de Thumeries a la Promotion
qui aura lieu les 18 et 19 juin au Golf de Ruminghem.



EQUIPE SENIORS MESSIEURS

Du 24 au 26 septembre 2021, notre
équipe a joué a Thumeries lors de la 4°me
Division Seniors Messieurs.

4eme gpreés 2 tours de stroke play, a joué
la montée le dimanche.

A Dbattu l'équipe du Touquet par 4
matches a 1, et accéde donc a la 3°me
Division. Bravo les gars !

L'équipe ira défendre les couleurs de Thumeries au Golf de Belle Dune
du 24 au 26 septembre 2022.



La promotion Vétérans se jouait cette
année au Golf de Mont-Griffon.
Malheureusement, notre equipe de
Vétérans n'a pu y participer, étant
classée 7éme sur la liste d'attente. Ce
n'est que partie remise pour 2022 !

L'équipe ira défendre les couleurs de Thumeries
au golf de I'Ailette du 6 au 8 septembre 2022.

BONNE CHANCE A TOUTES CES EQUIPES



LE COIN DES REGLES

THUMERIES - MONCHEAUX

Vous n’aurez plus d’excuses !
Dorénavant, toutes les regles
applicables sur notre golf vous
sont expliquées en long, en
large et en travers sur le site !

Compétitions v  Golf /Jouer v  Apprendre v

Parcours

Terrain

Tarifs

Réglement du golf

Régles locales

Régles et
réglements



LE COIN DES REGLES

Reégles a Thumeries

i. Télécharger directement le diaporama en PDF (plus léger)

i. Télécharger directement le diaporama en Powerpoint (plus lourd)

Astuce : En cliquant sur les 4 fléches a droite sur le bandeau du haut, vous pouvez passer en mode plein écran.
— + Zoomautomatique *

L’essentiel des Regles de Golf sur le parcours de :
Thumeries-Moncheaux Mo 2R

Fléches en haut a droite sur chaque diapositive : page suivante ou précédente

Fléche en haut a gauche sur chaque diapositive : retour au sommaire

Fléche(s) en bas a droite : suite de la rubrique en cours

8
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
BON GOLF
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Rapport de la Commission Communication

Pour mémoire

L’ASGTM est une association sportive selon la T o
loi du 1¢" juillet 1901.

Le Ter juillet 1901, Pierre WALDECK-ROUSSEAU fait adopter, au terme d’une longue bataille parlementaire, la loi "relative au contrat
d‘association”, d’'une portée considérable et qui garantit une des grandes libertés républicaines. Ainsi, tout citoyen dispose du droit de
s’associer, sans autorisation préalable.

Dans ce cadre sont exonérés de la TVA les associations ne
realisant pas d'activités commerciales.

Pour simplifier, ceci veut dire PAS DE PUBLICITE. Néanmoins il
existe d’autres possibilités.



Les newsletters co.-Wcis

En quelques chiffres:

= 1 386 adresses mail (+9,2%)
dont 376 adresses membres
dont 1010 adresses autres

= 30 newsletters (-26,8%)
= 40 857 emails envoyés (+0,5%)

= 19 934 emails ouverts (-6,7%)
Top 1: les accords d’'été
Top 2: réouverture
Taux d’ouverture 48% MAIS

75% sur les membres
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Les Initiations GOLF@CLUB

THUMERIES - MONCHEAUX

En quelques chiffres Tunnel de conversion

74 participants :
20 stagiaires (27%)

6 nouveaux
membres (30%) ’

=> A noter: Une reprise tardive apres les confinements et des
limitations du nombre de participants mais une augmentation du
taux d’inscriptions. @



Réseaux sociaux 1/2 co.-Wcie

En quelques chiffres
Facebook ﬁ

Les abonnées de notre
page 982 a ce jour

Age et genre @

- .I .I ll .. m_|

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

. Femmes . Hommes
373 % 62,7 %

Couverture

Couverture de la Page Facebook @

40K

30K

2,0K

10K

0

21jan 2 mar 11 avr21 mai30 jun9 aolt18 sep28 oct 7 déc



Réseaux sociaux 2/2 cor@oue

THUMERIES - MONCHEAUX

h V

Q. Rechercher

(JOUH C/I(f

golf_thumeries
s}‘ \7‘

?; i I ~ {“ S 25 publications
VeV

94 abonnés
TN
S \

Modifier profil O

16 abonnements
Golf Club Thumeries-Moncheaux
www.golfdethumeries.fr

A la une

Ecole de golf 2021 Trophée de...

Vue du ciel



Vitalsport

» e Vitalsport est un evénement gratuit et ouvert a tous,
organisé par Décathlon. Il s’adresse surtout aux parents
gui cherchent une activité pour leur enfant.

*Le magasin le plus proche est a Henin-Beaumont, en
plein dans notre zone de chalandise!

|| se tient tous les ans le premier week-end de
septembre de samedi matin 7h a dimanche vers 19h.

= Une excellente opportunité pour nous faire connaitre et
attirer des interessés plus jeunes.



Vitals port THUMERIEMNCHEAUX




Vitals port THUMERIENCHEAUX
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Rapport
Financier » Gérard LOTTIAUX

du Trésorier




Rapport financier du Trésorier

Extranet ffgolf

2022
GOLF CLUB THUMERIES-MONCHEAUX (0137)
Evolution licenciés au 26/04/2022
484 -22 N -4.35%
‘ Homme | Femme ‘ ‘ Moins de 19 ans | dont moins de 13 ans ‘
371 -10 -2.62% 113 -12 -9.6% 44 +4 20 -1 -4.76%
‘ Club | Total | Renouvellements | Reprises | Créations ‘
Total 484 -22 -4.35% 463 -14 -2.94% 12 -4 -25% 9 -4 -30.77%
Lien 01 396 +3 385 +5 6 0 0% 5 -2 -28.57%
AS Gest 396 +3 385 +5 6 0 0% 5 -2 -28.57%
AS non Gest 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
Lien 03 88 -25 -22.12% 78 -19 -19.59% 6 -4 -40% 4 -2 -33.33%
Lien 04 1] 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
Lien 13 0 1) 0% 0 0 0% 0 1) 0% 0 0 0%

e Lien 01 ou Membre AS, identifie un joueur membre de I’association sportive du club.

« Lien 02 ou Abonné golf, identifie un joueur abonné au golf mais non membre de I'association sportive.

e Lien 03 ou Indépendant golf, identifie un joueur ni membre ni abonné au club mais ayant réglé sa licence au secrétariat du golf ou ayant demandé un
rattachement sur Internet.

e Lien 04 ou scolaire, identifie une licence gratuite délivrée aux scolaires par la ffgolf uniqguement.

 Lien 13 ou indépendant ffgolf, identifie le joueur rattaché a aucun golf.

https://xnet.ffgolf.org/module.php?id=ac%F2d5w%B0%CFeb85S72Vdc%7Cb282%E8K%F47b79%FCa6729...de=evolic_club&item=41&action=bt_click&status=&a=1&PHPSESSID=quav6vq5kpmgappgvu5c9h2d77

27/04/2022 01:30

Page 1 sur 2
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Rapport financier du Trésorier

Réel 2021 / Bud gﬂ REEL 2021 BUDGET 2021 ECART CONTRIBUTION
CA COUTS | Contribution CA COUTS | Contribution Réel Budget Ecart

RECETTES

COTISATIONS 447 152 - 447 152 442 794 - 442 794 447 152 442 794 4 358
GREEN FEES 127 741 - 127 741 64 000 - 64 000 127 7M1 64 000 63 741
COMPETITIONS (Droits Ins.) 7180 - 7180 8 500 - 8 500 7180 8500 |- 1320
LOCATIONS (Pub - Loc. Gérance) 1059 - 1 059 1200 - 1200 1059 1200 |- 141
LICENCES 28 557 26 782 1775 26 600 24 940 1660 1775 1 660 115
ENSEIGNEMENT EDG 8 765 10302 |- 1537 5 560 8225 |- 2665 |- 1537 |- 2665 1128
PROSHOP 4 857 4 069 788 3000 2 160 840 788 840 |- 52
VOITURETTES 7 805 6118 1687 7 800 5818 1982 1687 1982 |- 295
PRACTICE (clés+jetons) 6 159 5990 169 3900 4000 |- 100 169 |- 100 269
TOTAL RECETTES 639 275 53 261 586 014 563 354 45143 518 211 586 014 518 211 67 803




Rapport financier du Trésorier

Réel 2021 / Budget REEL 2021 BUDGET 2021 ECART CONTRIBUTION
CA COUTS | Contribution CA COUTS | Contribution Réel Budget Ecart
DEPENSES
TERRAIN
ACHATS 63 039 73 000 63 039 73 000 9 961
ENTRETIEN PARCOURS 39 114 40 000 39 114 40 000 886
DIVERS (tél+assu) 8414 8623 8414 8623 209
FRAIS DE PERSONNEL 210 627 223 980 210 627 223 980 13 353
LEASING MATERIELS 13 037 12 936 13 037 12 936 -101
Total - - | 334232 § - | 358539 | 334232 | 358539 24 307
ADMINISTRATION
ACHATS FOURNITURES 3270 4080 3270 4080 810
LOCATION MATERIEL DE BUREAU 4943 4943 4943 4943 -
COTISATIONS DIVERSES 2160 2160 2160 2160 -
FRAIS BANCAIRES 2302 2000 2302 2000 -302
HONORAIRES 6 660 6288 6 660 6288 -372
DIVERS (Tél+déplacements) 2084 2280 2084 2280 196
FRAIS DE PERSONNEL 80 741 82 750 80 741 82 750 2009
Total - = _ | 102161 - = 104 501 102 161 104 501 2340
FRAIS GENERAUX
ACHATS FOURNITURES 1452 2580 1452 2580 1128
ENTRETIEN CONSTRUCTIONS 11215 12 000 11215 12 000 785
ENTRETIEN MATERIEL 1826 3600 1826 3600 1774
RECEPTIONS - DEPLACEMENTS 2935 2040 2935 2040 -895
COMBUSTIBLES (propanetedf+eau) 15 266 13 200 15 266 13 200 -2 066
LOCATIONS+IMPOTS REDEV SCI 30193 29 280 30 193 29 280 913
ASSURANCES- DIVERS 2098 2098 2098 2098 -
IMPOTS CFE - AUDIOVISUEL 2372 2 500 2372 2 500 128
Total > E 67 356 - - 67 298 67 356 67 298 58
FRAIS SPORTIFS
HONORAIRES DECOUVERTE 846 917 846 917 71
DEPLACEMENTS EQUIPES 3470 6 650 3470 6 650 3180
ACHATS LOTS -RECEPTIONS 4 300 6 000 4 300 6 000 1700
Total - = 8616 - = 13 567 8 616 13 567 4 951
TOTAL DEPENSES 512 365 543 904 512 365 543 904 31 540




Rapport financier du Trésorier

Réel 2021/ Budget REEL 2021 BUDGET 2021 ECART CONTRIBUTION
CA COUTS | Contribution CA COUTS | Contribution Réel | Budget |  Ecart
TOTAL RECETTES 639 275 53261 | 586014 | 563 354 45143 | 518211 | 586014 518 211 67 803
| TOTAL DEPENSES 512 365 | | 543904 | 512365 | 543904 | 31540
EBE 73 649 | |- 25693 | 73649 |- 25693 | 99343
Résultat Financier
AMORTISSEMENT - 26898 |- 26898 - 26445 |- 26445 |- 26898 |- 26445 453
PRODUITS FINANCIERS 1545 - 1545 1060 - 1060 1545 1060 485
CHARGES FINANCIERES - 119 119 - 117 |- 117 119 117 2
Total 1 545 27017 |- 25472 - 25502 |- 25472 |- 25502 30
RESULTAT NET "BIC" - 48 177 - 51195 48177 | - 51195 99 372




Rapport financier du Trésorier

ASGTM - Evolution Trésorerie

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2017
Libellé
Actif Passif Actif Passif Actif Passif Actif Passif Actif Passif

VMP + Banques (Classe 5) 357 626 267 629 253 302 191 090 257 937
Fournisseurs (Classe 40) 23 886 29713 20171 15 747 21755
Clients (Classe 41) 280 324 269 191 251531 247 124 293 079
Emprunts < 1an 5689 0 0 4490 5341
Autres dettes (Classes 42,43,44,48) 30 153 20 202 39430 33504 62 227

Total 357 626 340 052 267 629 319 106 253 302 311132 191 090 300 864 257 937 382 402
Solde Trésorerie au 31 décembre 17 574 -51 477 -57 830 -109 774 -124 465
Résultat net comptable 48 177 27 180 38 029 -19 565 -55 353
Capacité d'autofinancement 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2017
Résultat Net Comptable 48 177 27 180 38029 -19 565 -55 353
Dotation aux amortissements 26 898 22 507 22 645 24 048 47 427
Résultat sur cession d'actifs 0 500 3 000 0

Total 75 075 49 687 61 174 7 483 -7 926
Emprunt 0 35000 0 0 0
Remb. Emprunt (Capital) 0 0 -4 490 -5341 -27 984
Total des ressources 75 075 84 687 56 684 2 142 -35910
Investissements -3 838 -73 105 -8 628 0 -9 500
Variation du fonds de roulement 71238 11582 48 056 -3199 -45 410




Rapport financier du Trésorier

, du 01/01/21 au 31/12/21 du 01/01/20 au Variation absolue Var. abs.
ASGTM - Compte de Résultat 12 mois 31/12120 12 mois (montant) )

PRODUITS
Ventes de marchandises 8 765 4 008 4 757 118,68
Production vendue 632 933 548 488 84 445 15,40
Autres produits 13 327 -13 327 -100,00
Total 641 699 565 823 75 876 13,41
CONSOMMATION M/SES & MAT
Achats de marchandises 2772 1259 1513 120,21
Variation de stock (m/ses) 1267 -1082 2349 -217,03
Achats de m.p & aut.approv. 80 217 71119 9097 12,79
Variation de stock (m.p.) 269 1011 -742 -73,38
Autres achats & charges externes 182 241 166 925 15 316 9,18
Total 266 765 239 232 27 533 11,51
MARGE SUR M/SES & MAT 374 934 326 591 48 343 14,80
CHARGES
Impots, taxes et vers. assim. 3 869 3 684 185 5,01
Salaires et Traitements 208 960 191 248 17 711 9,26
Charges sociales 61 288 59 869 1420 2,37
Amortissements et provisions 26 898 22 507 4 391 19,51
Autres charges 26 840 26 435 405 1,53
Total 327 855 303 743 24 112 7,94
RESULTAT D'EXPLOITATION 47 079 22 848 24231 106,05
Produits financiers 1551 4 333 -2782 -64,21
Charges financiéres 125 125
Résultat financier 1426 4 333 2907 -67,09
RESULTAT COURANT 48 505 27 180 21324 78,45
Charges exceptionnelles 327 327
Résultat exceptionnel =327 -327
RESULTAT DE L'EXERCICE 48 177 27 180 20997 77,25




Rapport financier du Trésorier

Amortissement

ASGTM - Bilan Brut PR Net au 31/12/21 Net au 31/12/20
Dépréciations
ACTIF
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Terrains 59 484 45712 13772 16 638
Constructions 244 463 144 968 99 494 114 034
Installations techniques, matériel et outilla 438 442 412 148 26 294 31 950
Immobilisations financieres
Autres titres immobilisés 279 802 279 802 279 802
Autres immobilisations financieres 1100 1100 1100
TOTAL ACTIF IMMOBILISE 1023 291 602 828 420 463 443 524
Stocks
Matiéres premiéres et autres approv. 10 993 10 993 13 197
Marchandises 2574 2574 3871
Créances
Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires 188 188 37
Autres créances 1602 1602 2 489
Divers
Valeurs mobilieres de placement 50 006
Disponibilités 357 626 357 626 217 623
Charges constatées d'avance 8 464 8 464 7 269
TOTAL ACTIF CIRCULANT 381 447 381 447 294 493
COMPTES DE REGULARISATION
TOTAL ACTIF 1404 739 602 828 801 910 738 016
ASGTM - Bilan Net au 31/12/21 Net au 31/12/20
PASSIF
Report a nouveau 374 115 346 935
Résultat de I'exercice 48 177 27 180
TOTAL CAPITAUX PROPRES 422 293 374 115
TOTAL AUTRES FONDS PROPRES
TOTAL PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Emprunts 35 000 35 000
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits 35 000 35 000
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 23 886 29713
Personnel 9 767
Organismes sociaux 9 039 16 196
Etat, Taxes sur le chiffre d'affaires 63
Autres dettes fiscales et sociales 646 1612
Dettes fiscales et sociales 19 515 17 809
Autres dettes 280 324 269 191
Produits constatés d'avance 20 893 12 189
TOTAL DETTES 379 618 363 901
TOTAL PASSIF 801 910 738 016
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Rapport du

Commissaire « Fabienne RENARD
aux Comptes




Rapport du Commissaire aux Comptes

THUMERIES - MONCHEAUX

ASSOCIATION SPORTIVE DU GOLF DE THUMERIES MONCHEAUX

PROCES VERBAL DE VERIFICATION DES COMPTES ANNUELS

Exercice du 01/01/2021 au 31/12/2021

28 Mars 2022, j’ai procédé a la vérification des comptes de I’ Association couvrant la période du 1¥ janvier au 31 décembre 2021

J'ai pris connaissance de I"organisation comptable interne et "ai réalisé un examen analytique des comples
Je n"ai relevé aucun élément remetiant en causce la régulanté et la sincénité des comptes annuels 2021 faisant ressortir un résultat bénéficiaire de 48 ¢
Je n’ai relevé également aucun élément pouvant remettre en cause I'image fidéle du patrimoine et de la situation financiére de I’ Association Sportive

lumeries, le 01 Avril 2022

F
Fos e |
e

Fabienne RENARD

Diplomée en Expertise Comptable
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* Approbation des comptes
et affectation du résultat
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Budget

Prévisionnel . Gérard LOTTIAUX
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Budget 2022

, BUDGET 2022 2021 ECART CONTRIBUTION
BUdget 2022 | Reel 2021 CA COuTS Contribution CA CouTs Contribution 2022 2021 Ecart

RECETTES

COTISATIONS 460 600 460 600 447 152 - 447 152 460 600 447 152 13 448
GREEN FEES 115000 115000 127 741 - 127 741 115000 127741 |- 12741
COMPETITIONS (Draits Ins.) 7400 7400 7180 - 7180 7400 7180 220
LOCATIONS (Pub - Loc. Gérance) 8300 8300 1059 - 1059 8300 1059 7241
LICENCES 28 600 26 800 1800 28 557 26782 1775 1800 1775 25
ENSEIGNEMENT EDG 8320 11112 -2792 8765 10302 |- 1537 |- 2792 |- 1537 |- 1255
PROSHOP 4 860 3890 970 4 857 4069 788 970 788 183
VOITURETTES 7805 5818 1987 7805 6118 1687 1987 1687 300
PRACTICE (clés+jetons) 5500 6200 -700 6159 5990 169 |- 700 169 |- 869
TOTAL RECETTES 646 385 53 820 592 565 639 275 53 261 586 014 592 565 586 014 6 551




Budget 2022

, BUDGET 2022 2021 ECART CONTRIBUTION
Budget 2022 / Réel 2021 CA COUTS | Contribution CA COUTS | Contribution 202 2021 Ecart
DEPENSES
TERRAIN
ACHATS - - 75000 - - 63039 75000 63039 (- 11961
ENTRETIEN PARCOURS - - 40000 - - 39114 40000 39114 |- 886
DIVERS (tél+assu) - - 8066 - - 8414 8066 8414 47
FRAIS DE PERSONNEL - - 231880 - - 210627 231880 210627 |- 21253
LEASING MATERIELS - - 23217 - - 13037 23217 13037 |- 10180
Total o o 378163 = - 334232 378 163 334232 |- 43932
ADMINISTRATION
ACHATS FOURNITURES - - 3500 - - 3270 3500 3270 |- 230
LOCATION MATERIEL DE BUREAU - - 4943 - - 4943 4943 4943 -
COTISATIONS DIVERSES - - 2189 - - 2160 2189 2160 |- 29
FRAIS BANCAIRES - - 2160 - - 2302 2160 2302 142
HONORAIRES - - 6574 - - 6 660 6574 6660 86
DIVERS (Tél+déplacements) - - 2136 - - 2084 2136 2084 |- 52
FRAIS DE PERSONNEL - - 86 390 - - 80 741 86 390 80741 |- 5649
Total - - 107 892 - - 102 161 107 892 102161 |- 5731
FRAIS GENERAUX
ACHATS FOURNITURES - - 2580 - - 1452 2580 1452 |- 1128
ENTRETIEN CONSTRUCTIONS - - 12 000 - - 11215 12000 11215 |- 785
ENTRETIEN MATERIEL - - 3600 - - 1826 3600 1826 |- 1774
RECEPTIONS - DEPLACEMENTS - - 4320 - - 2935 4320 2935 |- 1385
COMBUSTIBLES (propane+edf+eau) - - 10 940 - - 15 266 10 940 15 266 4326
LOCATIONS+MPOTS REDEV SCI - - 31080 - - 30193 31080 30193 |- 887
ASSURANCES- DIVERS - - 2222 - - 2098 2222 2098 |- 124
IMPOTS CFE - AUDIOVISUEL - - 2400 - - 2372 2400 2372 |- 28
Total - - 69 142 - - 67 356 69 142 67356 |- 1786
FRAIS SPORTIFS
HONORAIRES DECOUVERTE - - 917 - - 846 917 846 |- 71
DEPLACEMENTS EQUIPES - - 7559 - - 3470 7559 3470 |- 4089
ACHATS LOTS -RECEPTIONS - - 4 475 - - 4300 4475 4300 |- 175
Total - - 12 950 - - 8616 12 950 8616 |- 4334
TOTAL DEPENSES 568 147 - 512 365 568 147 512365 |- 55783




Budget 2022

, BUDGET 2022 2021 ECART CONTRIBUTION
BUdget 2022 | Réel 2021 CA CouTs Contribution CA CouTs Contribution 2022 2021 Ecart

TOTAL RECETTES 646 385 53 820 592 565 639 275 53 261 586 014 592 565 586 014 6 551

| TOTAL DEPENSES 568 147 - 512 365 568 147 512 365 55783

EBE 24 418 73 649 24 418 73 649 49 231
Résultat Financier

AMORTISSEMENT 1020 26 503 -25 483 - 26 898 -26 898 25483 26 898 1415

PRODUITS FINANCIERS - - - 1545 - 1545 - 1545 1545

CHARGES FINANCIERES - 513 -513 - 119 -119 513 119 395

Total 1020 27 017 25997 1 545 27 017 25472 25997 25472 524

RESULTAT NET "BIC" 1578 48177 -1 578 48177 49 756
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Approbation

Budget » Approbation du budget 2022
2022




Vote
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Cotisations

2023

*Nous vous demandons de nous accorder votre confiance, en
nous permettant d’adapter le montant des cotisations 2023 a nos
vrais besoins, et aux contraintes qui nous sont imposées, en
fonction du niveau d’inflation qui sera constaté en novembre 2022.
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Ratification de la cooptation de
Simon GRARD
sur un mandat se terminant en 2026
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Elections partielles de mandats arrivant a
échéance :

- Michel BAIL
- Josef PEROUTKA

- Marlyse SMITS
- A pourvoir




Elections partielles

Candidatures recues, par ordre alphabétique :

- Barry LIVELY

- Manu PREEL

- Marlyse SMITS

- Mickael STAROSTA



Pouvoir pour formalités soe@ay

Le Comité Directeur propose a I'Assemblée
Générale de donner tous pouvoirs au Président de
'TASGTM a l'effet d’'accomplir, ou de faire
accomplir, les formalités nécessaires pour mettre
en ceuvre les décisions qui viennent d’étre prises par
I’Assemblée Générale Ordinaire




